SELEZIONE INTERNA PER ESAMIPER PROGRESSIONI TRA CATEGORIE Al SENSI DELL’ART. 22, COMMA
15, D.LGS. 75/2017 e ss.mm.ii RISERVATO AL PERSONALE DI RUOLO DEL COMUNE DI NEMBRO PER
LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO DIISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO (CAT. GIUR. C) — SETTORE AFFARI GENERALI —SERVIZI DEMOGRAFICI

Verbale della Commissione Esaminatrice

L'anno DUEMILAVENTUNO il giorno QUINDICI del mese di DICEMBRE alle ore 10.30 presso il Municipio
comunale di via Roma 13, come costituita con determinazione n. 1125 del 09/12/2021 a firma della
Responsabile del Settore Economico Finanziario, si & riunita la commissione esaminatrice del SELEZIONE
INTERNA PER ESAMIPER PROGRESSIONI TRA CATEGORIE Al SENSI DELL’ART. 22, COMMA 15, D.LGS.
75/2017 e ss.mm.ii RISERVATO AL PERSONALE DI RUOLO DEL COMUNE DI NEMBRO PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PARZIALE E INDETERMINATO DIISTRUTTORE AMMINISTRATIVO
(CAT. GIUR. C) — SETTORE AFFARI GENERALI —SERVIZI DEMOGRAFICI cosi composta:

LAURA DORDI Presidente di Commissione e
Membro esperto in Lingua

CORNETTI ROBERTA Membro esperto tecnico
RONDI ROBERTA Segretaria di Commissione

PROVA SCRITTA

Si procede con la verifica della documentazione della sig.ra Barbara Anesa, unica ammessa e la prova
scritta costituita da 15 quesiti a risposta multipla e 3 quesiti a risposta aperta, ha inizio alle ore 10.40.
Tempo a disposizione per la consegna 30 minuti.

Subito dopo la consegna della prova procede alla correzione della stessa, attribuendo il punteggio di
29/30.

La candidata € ammessa alla prova orale che si svolge di seguito.

PROVA ORALE

Le domande sottoposte alla candidata sono le seguenti:
- Doveri del dipendente pubblico

- Organi del Comune

- Attribuzione del cognome a neonati di cittadinanza straniera

Punteggio attribuito alla prova orale: 28/30

PROVA LINGUA INGLESE E CONOSCENZA APPLICAZIONI INFORMATICHE



Per la prova di inglese e di conoscenza informatica vengono sottoposti dei semplici quiz a risposta

chiusa inerenti le materia.

La candidata risulta IDONEA.

La commissione esaminatrice pertanto, visto I’esito delle prove scritta e orale effettuata in data 15
dicembre 2021, dichiara la candidata ANESA BARBARA IDONEA alla selezione interna per esamiper
progressioni tra categorie ai sensi dell’art. 22, comma 15, d.lgs. 75/2017 e ss.mm.ii riservato al
personale di ruolo del comune di Nembro per la copertura di n. 1 posto a tempo parziale e
indeterminato diistruttore amministrativo (cat. giur. c) — settore affari generali —servizi demografici.

Il passaggio alla categoria giuridica C avverra con decorrenza 1 gennaio 2022.

LAURA DORDI Presidente di Commissione
e Membro esperto in firmato
Lingua
CORNETTI ROBERTA Membro esperto tecnico firmato
ROBERTA RONDI Segretaria di Commissione firmato




